
Структура та органи управління Закладу дошкільної освіти (дитячий 
садок) компенсуючого типу №127 (Святошинський район м. Києва) 
відповідають Закону України «Про дошкільну освіту» та Статуту закладу. 
 
Органи управління 

Засновник: Київська міська рада. Повноваження засновника здійснює 
Департамент освіти і науки КМДА та Управління освіти Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації. 

Керівник (Директор): Ракітіна Світлана Василівна. Здійснює 
безпосереднє управління закладом, забезпечує господарську діяльність та несе 
відповідальність за освітній процес. 

Колегіальний орган управління (Педагогічна рада): Постійно діючий 
орган, до якого входять усі педагоги, медичні працівники та інші фахівці. 
Головою ради є директор. 
 
 Органи громадського самоврядування 

Загальні збори колективу та батьків: Вищий орган самоврядування, що 
вирішує стратегічні питання роботи садка. 

Рада батьків: Бере участь в організації умов виховання та контролює 
роботу закладу від імені батьківської громади. 
 
 Функціональна структура (Персонал) 

ЗДО КТ №127 є закладом компенсуючого типу для дітей з порушеннями 
інтелектуального розвитку та функціональних мовленнєвих труднощів, його 
структура включає: 

Адміністративно-педагогічний склад: Директор, заступник директора з 
організації освітнього процесу та вихователь-методист. 

Спеціалісти корекційного профілю: Вчителі-дефектологи, 
вчителі-логопеди, практичний психолог. 

Педагогічний персонал: інструктор з фізкультури  та високо 
кваліфіковані вихователі. 

Медичний блок: Старша медична сестра, яка відповідає за профілактичні 
заходи та харчування. 

Господарча служба: Помічники вихователів, кухарі, технічний персонал. 

https://zakon.rada.gov.ua/go/3788-20

